LOG
STARFSMANNAFELAGS VESTMANNAEYJABZAJAR

. kafli

Nafn félagsins og hlutverk

1. gr.

Félagid heitir Starfsmannafélag Vestmannaeyjabaejar (skammstafad STAVEY). Heimili pess og
varnarping er i Vestmannaeyjum.

2. 8r.

Félagid er stéttarfélag starfsmanna Vestmannaeyjabaejar og annarra opinberra starfsmanna
sem taka laun samkvaemt kjarasamningum er Starfsmannafélag Vestmannaeyjabaejar hefur
gert vid Vestmannaeyjaba og eda adra opinbera adila.

Tilgangur félagsins er m.a.

a) ad fara med umbod félagsmanna vid gerd kjararasamninga og vid adrar
sameiginlegar akvardanir allra félagsmanna.

b) ad geeta réttinda og skyldna félagsmanna i 6llu pvi sem vardar laun 6nnur kjor og
starfsréttindi hvers konar. bad kemur ad 6llu leyti opinberlega fram fyrir hond
félagsmanna, i samrami vid 16g um réttindi og skyldur opinberra starfsmanna

c) ad starfa ad 60rum peim malum sem ad mati stjérnar mega verda félagsmoénnum til
heilla og anaegju.

d) ad efla samvinnu med 6llum félagsmonnum og 68ru launafélki

II. kafli
Félagsadild
3. gr.

Adild ad félaginu eiga allir opinberir starfsmenn sem taka laun samkvaemt kjarasamningi milli
bess og Vestmannaeyjabajar, fjdrmalaraduneytis, eda annarra peirra sem falid hafa pessum
adilum samningsumbod fyrir sina hond. Ennfremur geta starfsmenn sjalfseignastofnana i
l6gsagnarumdaemi Vestmannaeyja Odlast félagsréttindi, ef peer stofnanir vinna |
almenningspagu, ad mati félagsstjérnar.



4, gr.

Ursogn ar félaginu skal vera skrifleg tilkynning til stjérnar félagsins, og 6dlast hin gildi pegar
lidnir eru prir manudir fra pvi ad tilkynning berst stjérninni. Ursdgn 6dlast pé ekki gildi eftir ad
akvordun um verkfall hefur verid tekin og @ medan 4 verkfalli stendur, heldur frestast
gildistaka hennar par til verkfalli lykur.

Halda skal aukaskra yfir pa sem ekki eru félagsmenn, en greida gjald til félagsins skv. 2. mgr.
7. gr.laga um kjarasamninga opinberra starfsmanna og hafa tilkynnt pad skriflega, ad peir éski
ekki eftir ad vera félagsmenn. beir sem 4 aukaskra eru, njota ekki atkveedisréttar né annarra
félagsréttinda svo sem adildar ad sjédum félagsins, en taka laun eftir kjarasamningi félagsins
og njoéta pjonustu samkvamt honum.

5. gr.

begar félagsmadur leetur af starfi 8 samningssvaedi Starfsmannafélags Vestmannaeyjabajar,
missir hann samtimis 6ll félagsréttindi. Félagsmadur sem laetur af starfi vegna aldurs eda
veikinda og hefur unnid sér rétt til eftirlauna eda 6rorkubdta heldur 6llum félagsréttindum,
en skal vera gjaldfrjals.

Einnig skal sa sem verdur atvinnulaus, pegar starfi innan samningssvids félagsins lykur, halda
félagsréttindum pann tima sem atvinnuleysi hans varir. Atvinnulausir greidi félagsgjald eins
og adrir félagsmenn, en stjérn félagsins er heimilt ad fella pad nidur ad hluta eda ollu leyti.

1. kafli

Stjérn og stjérnarstorf

6. gr.

Stjornin  skal skipud 5 félagsmonnum, formanni, varaformanni, ritara, gjaldkera,
medstjornanda og tveimur til vara.

Stjornin skal kosin beinni kosningu & adalfundi. (Formadur, varaformadur, ritari, gjaldkeri og
medstjornandi skulu kosnir sérstaklega). Enn fremur skulu kosnir tveir menn i varastjorn, sem
hafa somu skyldur og réttindi og adalmenn i forfollum peirra. Vid kjor stjérnar skal leitast vid
ad hafa hlutfoll sem jofnust a milli rikis- og beejarstarfsmanna.

Ef prir stjiornarmenn krefjast pess skriflega, ad haldinn sé stjdrnarfundur til pess ad taka fyrir
eitthvert tiltekid mal, skal formadur verda vid peirri beidni innan priggja sdlarhringa. Sinni
formadur ekki slikri kréfu innan hins tilgreinda frests, er peim heimilt ad boda til fundar med
eins soélarhrings fyrirvara.

Fundir stjornar eru alyktunarbeerir pegar fjorir eda fleiri stjiornarmenn saekja fund. Send skal
ut dagskra til stjérnarmanna fyrir stjérnarfundi med umsomdum fyrirvara stjérnar. Boda skal
varamenn 4 stjérnarfundi.



7. 8r.

Stjérnin fer med dkvordunarvald i malefnum félagsins milli adalfunda og annast framkvaemd
akvardana adal- og félagsfunda og peirrar stefnu sem par hefur verid motud.

Stjérnin skal hlita l6gum pessum og sja um ad peim sé framfylgt, og hafa hagsmuni
félagsmanna ad leidarljdsi. Stjornin tekur akvardanir um radningu starfsmanna félagsins og
semur um radningarkjor vid pa.

8. gr.
Halda skal gjordabdék um pad sem fjallad er um a fundum stjérnar.
9. gr.

Formadur er adalforsvarsmadur félagsins. Hann kallar saman félagsfundi, stjérnar- og
fulltrdaradsfundi og er formadur samninganefndar.

Varaformadur gegnir stérfum formanns i forféllum hans og er honum jafnframt til adstodar
vid lausn mala.

Ritari heldur gjordabdk og faerir i hana fundargerdir stjérnar og annarra funda. Ritari er
varaformanni til adstodar i forféllum formanns.

Gjaldkeri sér um 6ll pau mal sem snua ad fjarhag félagsins. Hann leggur fram endurskodada
reikninga félagsins @ adalfundi. Gjaldkeri er formadur Vinnudeilusjéds. Starfsmenn félagsins
annast allan daglegan rekstur STAVEY.

IV. kafli

Fulltrdarad

10. gr.

[ félaginu skal vera fulltriarad skipad trinadarménnum vinnustada félagsins sem kosnir eru
samkvaemt logum nr. 94/1986. Kosningin skal tilkynnt tveim vikum fyrir adalfund félagsins.

11. gr.

Hlutverk fulltrdarads er ad taka dkvardanir um 6ll mikilveeg hagsmuna-, stefnu og félagsmal
hverju sinni. Stjorn félagsins er skylt ad leita til fulltrdardds um o6ll meirihattar malefni er
snerta storf félagsins.

Stjorn, fulltrdarad taka akvordun um uppsogn kjarasamninga a tilsettum tima fyrir lok
gildistima hans. Stjérn, fulltriardd og starfskjaranefnd, taka d&kvérdun um
allsherjaratkvaedagreidslu um bodun verkfalls og fer med framkveemd skv. 15. gr. laga nr.
94/1986 med sidari breytingum.



Stjorn og fulltrdarddi kynna nygerda kjarasamninga, sem kveda & um atkvaedagreidslu. Getur
kosningin pa badi verid skrifleg 4 kjorstad, p.e. allsherjaratkveedagreidslu eda med
meirihlutasampykkt a félagsfundi.

Akvordun um samning eda annad, er varda kjor starfsmanna fer eftir légum nr. 94/1986 med
sidari breytingum, verda adeins teknar af peim, sem starfa hjd peim vinnuveitanda eda
vinnuveitendum, sem samningurinn nzer til.

Formadur félagsins er formadur fulltriarads og bodar til funda i radinu med peim haetti er
hann telur heppilegastan. Fundir eru logmaetir ef 1/3 fulltrGdaradsmanna meaeta.

Fundir skulu haldnir eins oft og purfa pykir. Skylt er ad halda fulltrdaradsfund ef sjo fulltrdar
Oska pess skriflega. Halda skal gjordabdk yfir fundi fulltrdardds og er hun jafnframt gjoréabodk
stjornar.

V. kafli
Nefndir

12. gr.

Orlofsnefnd skal skipud fimm moénnum og tveimur til vara. Nefndin skal hafa umsjén med
orlofsmalum félagsins.

13. gr.

Stjorn og fulltriarad skipa i uppstillinganefnd prja félagsmenn og einn til vara. Nefndin skal
annast tilnefningar til kjors stjérnar, endurskodenda, orlofsnefndar, og i stjorn
Vinnudeilusjods. Uppstillinganefnd skal auglysa eftir frambodum til stjornar og annarra
embaetta og skulu pau hafa borist uppstillinganefnd minnst premur vikum fyrir adalfund.
Berist uppstillinganefnd fleirri en ein tilnefning kys adalfundur & milli manna (sbr. 6. gr.). Rétt
til frambods, til kjors stjérnar og annara embaetta, hefur hver fullgildur félagsmadur. Stjérnin
leggur fram lista uppstillinganefndar viku fyrir adalfund.

VI. kafli

Fundir

14. gr.

Félagsfundi skal boda med minnst tveggja daga fyrirvara, nema bryna naudsyn beri til annars,
ad doémi stjérnar sem bodar til fundarins. Auglysa skal fundinn a vinnustédum og i fjoImidlum
eda 4 annan hatt. Jafnframt skal tilgreina fundarefnid. Takist ekki ad ljuka fundarstorfum a



einum fundi, skal boda til framhaldsfundar svo fjétt sem kostur er og eigi sidar en innan sjo
daga.

Sé bodad til fundar samkvaemt [6gum pessum telst hann loglegur.

Félagsmenn geta krafist pess, ad fundur verdi haldinn i félaginu og er stjérninni skylt ad taka
pad til greina, ef 1/10 hluti félagsmanna krefst pess og tilgreinir fundarefnid.

15 gr.

Adalfund skal auglysa med minnst viku fyrirvara @ vinnustodum og i fjdlmidlum eda 4 annan
hatt.

Adalfundur skal haldinn fyrir 1. mars ar hvert. Takist ekki ad ljuka adalfundarstorfum a einum
fundi, skal boda til framhaldsadalfundar eigi sidar en innan 20 daga. Heimilt er ad boda til
aukaadalfundar ef stjérn félagsins telur asteedu til. Skal pad pd gert med minnst tiu daga
fyrirvara.

Dagskrd adalfundar er sem hér segir:

1. Formadur setur fundinn og sér um kosningu fundarstjéra og ritara.
2. Skyrsla stjéornar um starfsemi félagsins 4 lidnu starfsari.
3. Lagdir fram endurskodadir arsreikningar félagsins og sérsjoda til sampykktar/

eda synjunar.
4, Skyrsla orlofsnefndar.
5. Tekin dkvordun um argjald félagsmanna og gjald i vinnudeilusjéd.

6. Tillogur til lagabreytinga, skv. 23 gr.

7. Stjérnarkosning samkvaemt 6. gr.

8. Kosnir tveir skodunarmenn og einn til vara.

9. Kosning orlofsnefndar skv. 12. gr.

10. Kosning priggja manna i vinnudeilusjéd og eins til vara skv. 22. gr.

11. Kosning & ping BSRB pridja hvert ar.
12.  Onnur mél.
16.gr

Fundinum skal stjorna eftir sampykktum fundarsképum félagsins. Vid atkveedagreidslu parf
einfaldan meirihluta greiddra atkvaeda fundarmanna til pess ad mal séu l6glega sampykkt. P
ma enga breytingu gera 4 l6gum félagsins nema 4 adalfundi. Til pess ad lagabreytingar 6dlist



gildi parf ad sampykkja paer med 2/3 hlutum greiddra atkvaeda. Tillogur fyrir adalfund, sem
eru fjarhagslega bindandi fyrir félagid, skulu hafa borist stjérninni fjértan dégum fyrir adalfund
og kynntar a fulltrdaradsfundi fyrir adalfund.

VII. kafli

Fjarmal

17. gr.

Reikningsar félagsins er almanaksarid.

Til pess ad standa straum af kostnadi vid starfsemi félagsins greida félagsmenn manadarlega
félagsgjald til pess, samkvaemt akvordun adalfundar. | félagsgjaldinu er innifalid argjald til
BSRB samkvaemt akvordun bandalagsins. (Einnig er innifalid gjald i Vinnudeilusjéd samkvaemt
akvordun adalfundar.)

VIl kafli
Starfsdeildir

18. gr.

Heimilt er ad stofna sérstakar deildir innan félagsins med peim er vinna skyld eda samskonar
storf, eda storf sem krefjast hlidstaedrar menntunar.

Hlutverk starfsdeilda er ad vinna saman ad hvers konar hagsmunamadlum sem paer koma sér
saman um i sina pagu og félagsins.

IX. kafli

Deild eftirlaunapega

19. gr.

Heimilt er ad hafa innan félagsins deild eftirlaunapega. Starfssvid deildarinnar parf ad hljéta

stadfestingu stjornar félagsins.



X. kafli
Trunadarmenn.

20. gr.

Stjorn félagsins skal sjda um ad félagsmenn kjési trinadarmenn a vinnustodum samkveemt pvi
sem heimilad er i |6gum nr. 94/1986, med sifari breytingum um kjarasamninga opinberra
starfsmanna, og i samkomulagi um trinadarmenn vid vinnuveitendur.

XI. kafli

Verkfoll og adar vinnudeilur

21. gr.

Stjorn, og fulltriarad fjalla um tillégur ad bodun verkfalls peirra félagsmanna sem rétt hafa til
patttoku i peim. Skal dkvordun um verkfall tekin med peim haetti sem meaelt er fyrir i 16gum nr.
94/1986, med sidari breytingum um kjarasamninga opinberra starfsmanna.

XIlI. kafli

Vinnudeilusjédur.

22. gr.

Til skal vera vinnudeilusjédur innan félagsins. Honum er stjérnad eftir peirri reglugerd sem
sampykkt verdur a adalfundi félagsins 29. febriar 1996. Stjérn sjédsins skipa prir félagsmenn

og einn til vara.

XIIl. kafli

Lagabreytingar

23. gr.

Logum pessum verdur ekki breytt nema 4 adalfundi. Heimilt er pé 4 adalfundi ad dkveda ad
visa peim tillogum til lagabreytinga, sem mikla pydingu hafa, til sampykktar eda synjunar
félagsmanna i allsherjaratkvaedagreidslu og purfa tillégur ad lagabreytingum ad hafa borist
stjorn félagsins fjortan dogum fyrir adalfund. Til pess ad lagabreytingar 6dlist gildi parf ad



sampykkja paer med 2/3 hlutum greiddra atkvaeda. (Akvaedi 26. gr. laga pessara verdur ekki
breytt nema med sampykki tveggja adalfunda.)

XIV. kafli

Slit félagsins

24. gr.

Félagid ma ekki leysa upp, nema 2/3 fulltriarads sampykki og adalfundur félagsins stadfesti
ba sampykkt med sama atkveedamagni, enda hafi pess verid getid i fundarbodi beggja funda,
ad fyrir leegi tillaga um félagsslit. Fyrir fyrri adalfundinn skal leggja fram tillogu um radstafanir
a eignum félagsins verdi af félagsslitum.

Baekur og skjol félagsins skal fela Skjalasafni Vestmannaeyjabajar til vardveislu.



